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Le 18 mai prochain, le Département du Gers aura le privilège d’accueillir la Flamme Olympique 
dans ce qui s’annonce être un grand moment de fête populaire pour l’ensemble du territoire. 
Partout où je me déplace, au gré des comités d’engagements, je sens monter l’enthousiasme 
des citoyens, du milieu associatif, culturel et des élus locaux.

J’ai voulu que le Département du Gers obtienne le passage de cette flamme olympique pour 
célébrer les valeurs du sport et de l’olympisme et rendre ainsi hommage aux milliers de 
sportifs, d’éducateurs, de bénévoles et d’encadrants qui font vivre la pratique du sport dans 
le Gers. Je vous invite à vous rendre dans les villes traversées par la Flamme, qui organisent 
elles-mêmes les animations, pour faire de ce jour un grand moment de fête et de convivialité 
qui restera dans les mémoires de chaque Gersoise et de chaque Gersois. Je compte sur vous !

Avec près de 50 000 licenciés et 820 clubs, le Gers figure dans le Top 10 des départements qui 
comptent le plus de sportifs par habitant. Les porteurs de flamme, choisis par notre collectivité, 
sont à l’image de la richesse et de la diversité de ces pratiques sportives du Gers. 

En soutenant financièrement les clubs et les associations sportives du territoire, le Conseil 
Départemental agit en faveur du maintien de tous les sports en milieu rural. Il permet aussi aux 
plus jeunes de pouvoir pratiquer le sport de leur choix grâce au « Pass’Club 32 » (anciennement 
« Pass’Sport 32 ») qui prend en charge une partie du coût des licences. 

Le Gers, terre de sport, bien évidemment, mais aussi terre de solidarité, avec la prise en charge 
des jeunes mineurs non accompagnés ou encore la lutte contre la désertification médicale, 
deux actions au cœur de nos politiques à retrouver dans ce 8e numéro du Journal de mon 
Département !

Bonne lecture

L’ÉDITO

La flamme va 
illuminer notre 
territoire

P H I L I P P E  D U P O U Y
P R É S I D E N T  D U  C O N S E I L  D É P A R T E M E N T A L  D U  G E R S
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LE GERS
PORTE-FLAMBEAU
DES JO 2024

À  L A  U N E

   Que cette Flamme Olympique, porteuse d’aspirations 
communes, illumine notre territoire et inspire chacun à 
atteindre de nouveaux sommets, tant sur le plan sportif 
que dans la construction d’une société fondée sur la paix, 
le respect et la solidarité.  

Le 18 mai prochain, le Gers s’apprête à accueillir avec ferveur le passage de la Flamme Olympique. La torche 
traversera les communes de L’Isle-Jourdain, Mirande, Fleurance, Marciac, Condom, Nogaro et Auch. Cet événement 
symbolique transcende les frontières sportives pour incarner les valeurs universelles de paix, d’unité et de 
dépassement de soi, ancrant ainsi le département au cœur de l’esprit olympique.

Philippe DUPOUY
Président du Conseil départemental du Gers

Elle est le symbole de valeurs qui ont 
plus que jamais besoin d’être mises en 
lumière en ces temps tourmentés. Idéal 
de paix, d’union et d’amitié entre les 
peuples, la Flamme Olympique transmet 
ce message tout au long de son parcours 
qui la mènera d’Olympie, en Grèce, à 
Paris, en passant par le Gers, 10e étape 
de son périple.

Le 18 mai 2024, le passage de la 
Flamme Olympique marquera en effet 
une journée exceptionnelle pour le 
Gers. Ce relais n’est pas simplement 
un événement sportif, mais une 
célébration de valeurs fondamentales 
portées par le Département du Gers dans 
son engagement quotidien auprès des 
Gersoises et des Gersois. C’est pour cette 
raison que le Conseil départemental 
s’est mobilisé pour accueillir la Flamme 
sur son territoire. Un engagement qui 
deviendra réalité ce 18 mai.

Le relais est une opportunité unique de 
mettre en lumière l’identité du Gers, son 

patrimoine, ses habitants et sa générosité, 
au fil d’un parcours qui traversera les 
communes de L’Isle-Jourdain, Mirande, 
Fleurance, Marciac, Condom, Nogaro 
et Auch, avec son lot de festivités. Le 
dynamisme des collectivités locales, 
associé à l’énergie des associations 
sportives et culturelles, accompagneront 
l’itinérance de cette Flamme Olympique. 

L’occasion d’une vie, pour les Gersoises 
et les Gersois, de célébrer ce symbole 
d’unité et d’universalisme olympique 
dans un esprit de fête et de solidarité.

7 communes traversées
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Après son allumage à Olympie, berceau 
des Jeux Olympiques, le 16 avril, et 
un parcours de 9 jours en Grèce, le 
relais de la Flamme Olympique des Jeux 
de Paris 2024 entamera son parcours 
en France le 8 mai 2024. La flamme 
aura précédemment effectuée le trajet 
entre la Grèce et la France à bord du 
majestueux trois-mâts le « Belem ». À 
son arrivée à Marseille, elle effectuera 
un voyage de 68 jours à travers le 
territoire français avant d’arriver le 28 
juillet à Paris.

8 MAI AU 26 JUILLET
relais de la Flamme Olympique 

25 AU 27 AOÛT
relais de la Flamme Paralympique

PLUS DE 400 VILLES
seront traversées dont 65 villes étapes

10 000
porteurs de la Flamme Olympique 

1000
porteurs de la Flamme Paralympique

3000
porteurs participeront à des relais collectifs 

organisés par les fédérations sportives

200 MÈTRES 
la distance moyenne effectuée par un 

porteur de la flamme olympique

64 TERRITOIRES
engagés dans le Relais de la Flamme 
Olympique dont 5 territoires ultramarins

E N  C H I F F R E S

LE PASSAGE DE L A FL AMME OLYMPIQUE
DANS LE GERS
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Paulin Riva ne cache pas son émotion 
d’avoir été choisi pour porter la Flamme 
Olympique le 18 mai prochain en tant 
que capitaine du relais collectif. Le 
jeune rugbyman de 29 ans, capitaine 
de l’équipe de France de rugby à sept, 
originaire d’Auch, va porter haut les 
couleurs du Gers lors du passage de la 
Flamme dans le département. « C’est 
beaucoup de fierté et un honneur. J’ai 
toujours vu les images à la télévision et 
là ça va se passer chez nous. Je suis très 
heureux que le Conseil départemental 
ait fait venir la Flamme dans le Gers. Ce 
sera un moment très fort pour moi qui 
suis très attaché à mes terres et à mon 
département ». 
La Flamme Olympique représente pour 
lui des valeurs qui lui sont chères. « J’ai 
été choisi pour représenter le rugby 
aux côtés de personnes qui portent 
ces valeurs de solidarité, d’amitié, 
d’excellence que l’on retrouve sur le 
terrain et qui sont aussi celles de la 
Flamme ».
En plein préparatif pour les JO de Paris 
2024, Paulin Riva suit un programme 
physique adapté et  s’entraîne 
régulièrement au stade Jacques 
Fouroux et lors des différents tournois 
internationaux. « C’est là qu’on crée des 
connexions au sein de l’équipe, pour 
arriver aux JO avec une énergie et une 
confiance collective ». La récente victoire 
aux Etats-Unis annonce des Jeux sous 
les meilleurs auspices.

Crédit photo : ©julienpoupart

Les Jeux arrivent en France ! C’est l’annonce diffusée par les 11 000 éclaireurs du 
Relais de la Flamme Olympique qui sillonneront la France entre le 8 mai et le 26 juillet 
2024, date de l’ouverture officielle des Jeux à Paris. Anonymes ou connus du grand 
public, ces femmes et ces hommes, visages de la diversité de la société française, 
ont été sélectionnés au regard de leur parcours et de leur engagement pour faire 
vivre l’énergie du sport, des territoires et du collectif.

Dans le Gers, 136 porteurs de la torche olympique de tous horizons auront 
l’honneur et la fierté de faire vivre ce Relais des éclaireurs sur plus de 17 km qui 
traverseront, par étapes, les communes de L’Isle-Jourdain, Mirande, Fleurance, 
Marciac, Condom, Nogaro et la ville étape d’Auch, pour un final exceptionnel. 
Pour chaque segment, le relais se déroule selon le même rituel: une première torche 
est allumée, les relayeurs s’enchaînent, puis la flamme retourne dans sa lanterne, 
jusqu’à la prochaine étape. Une aventure collective que nos éclaireurs ne sont pas 
prêts d’oublier…

136 ÉCLAIREURS, INCARNATION 
DE LA DIVERSITÉ DU GERS

PAULIN RIVA
Capitaine du rugby à 7
et du relais collectif de 
la Flamme Olympique 
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Découvrez en avant-première les visages des femmes et des hommes de l’équipe du Département qui porteront la 
Flamme Olympique le 18 mai prochain, composée de six sportifs sélectionnés pour leur palmarès et leur engagement 
au quotidien pour le sport.

  MARTINE PRIEUR 
70 ans, para-athlète

Atteinte de poliomyélite depuis l’âge de 6 ans, 
Martine Prieur a su trouver grâce au para-
athlétisme un moyen de se surpasser. Les 
années 80 sont l’époque de tous les records 
pour cette multiple championne de France, 
championne d’Europe et du monde de para-
athlétisme. Elle marquera également les 
Jeux Paralympiques de Stoke-Mandeville en 
1984 et de Séoul en 1988, en remportant de 
nombreuses médailles d’argent et de bronze. 

  ANTHONY LAIGNES  
34 ans, judoka

C’est au Judo Club Gascon que l’auscitain, 
Anthony Laignes, fait ses débuts à l’âge de 5 
ans. Rapidement repéré, il intègre les équipes 
de France Jeunes et suivra sa formation 
à l’INSEP où il deviendra un leader de sa 
catégorie en moins de 90 kg. L’apogée de sa 
carrière est ponctué d’un titre de champion 
de France en 2010, vice-champion d’Europe 
et du Monde en 2011 par équipe. Il continue 
aujourd’hui d’accompagner les sélections 
départementales de jeunes.

  MARIE-CHARLOTTE FUSS 
28 ans, cavalière professionnelle

La jeune cavalière Marie-Charlotte Fuss 
a déjà un très beau palmarès sportif et de 
nombreuses compétitions prestigieuses à 
son actif : coupe des nations poneys avec 
l’équipe de France en 2012, championnat 
d’Europe junior en 2013, vainqueur du 
concours complet international en 2013 et 
2018, championne de France jeune cavaliers 
en 2016 et double championne d’Europe.

  JOËL BOUZOU 
69 ans, pentathlète moderne

Au-delà de son palmarès de sportif (Jeux 
Olympiques de Moscou 1980, Los Angeles 
1984, Séoul 1988 et Barcelone 1992 et 
médaille de bronze par équipes en 1984), Joël 
Bouzou est un homme engagé pour le sport 
et pour la paix au sein du projet planétaire, 
‘Peace and Sport’,  créé en 2007 sous le 
Haut-Patronage de S.A.S. le Prince Albert II 
et destiné à utiliser le sport comme vecteur 
de dialogue et de réconciliation.

  LOETITIA MOUSSARD 
53 ans, joueuse de basketball

Loetitia Moussard affiche pas moins de 198 
sélections en équipe de France de basket 
au poste de pivot. Une carrière en équipe 
nationale féminine marquée par la victoire au 
championnat d’Europe des nations en 2001. 
Championne de France à 5 reprises, Loetitia 
Moussard remporte également la coupe de 
France en 1998 et l’Euroligue en 2001. En 
2000, elle arrive 5e aux JO de Sydney en 
Australie avec la sélection nationale.

  CHRISTIAN FAURÉ 
73 ans, coureur cycliste

Originaire de Castillon-Savès, Christian 
Fauré a été sélectionné en équipe de France 
cycliste pour les Jeux Olympiques de Moscou, 
en Union soviétique en 1980. Il se classe 
huitième et meilleur coureur tricolore à 
l’épreuve individuelle de course sur route. La 
même année il devient champion de France 
sur route amateurs.  Il a plus d’une centaine 
de victoires à son actif, toutes compétitions 
confondues.
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D O S S I E R  S O L I D A R I T É

MINEURS NON ACCOMPAGNÉS :
LE DÉPARTEMENT AUX AVANT-POSTES

Tout mineur en danger, de nationalité 
française ou non, relève de la Protection 
de l’Enfance, dont le Département est 
aujourd’hui le chef de file. Rêvant d’une 
vie meilleure en France, ils sont chaque 
année plusieurs milliers de mineurs à 
arriver seuls et sans ressources sur le 
territoire national, après un parcours 
migratoire souvent traumatisant. Il s’agit 
de garçons et de filles, le plus souvent 
âgés entre 15 et 17 ans, mais parfois aussi 
plus jeunes, en provenance d’Afrique et 
d’Asie, fuyant la misère, les guerres, la 
dictature ou le manque d’avenir. 

La priorité, dès leur arrivée sur le 
territoire gersois et conformément au 
cadre légal, est de les mettre en sécurité. 
La cellule des mineurs non accompagnés 
(MNA) du Département du Gers a ainsi 
pour mission, en lien avec les services 
de l’État, de les accueillir et de les 
mettre à l’abri, le temps d’évaluer leur 
minorité et leur isolement familial. S’ils 
sont reconnus mineurs et sans famille, 
l’instance judiciaire émet une ordonnance 
de placement provisoire. Ils bénéficieront 
alors d’un suivi personnalisé jusqu’à 
leur majorité, et parfois au-delà, pour 
construire leur projet de vie dans le 

département d’accueil. « Ils aspirent à 
un avenir sécurisé et sécurisant avec un 
accès à la santé, à l’emploi, au logement. 
Nous construisons cet avenir avec eux,
le jeune doit être acteur de son projet», 
précise Virginie Marchal, coordinatrice de 
la cellule MNA du Département.

Une fois confiés au Département par 
décision judiciaire, la cellule MNA 
coordonne l’accompagnement global 
et adapté de ces jeunes en lien avec les 
Maisons d’Enfants à Caractère Social, les 
assistants familiaux, la Mission Locale, 
le CFA ou encore l’Éducation Nationale. 
L’apprentissage de la langue française 
est une première étape du parcours 
d’insertion professionnelle. 
« Ces jeunes ont une énergie incroyable, 
une envie de réussir qui peut les 
mener très loin », constate Virginie 
Marchal, qui exerce par délégation 
l’autorité parentale sur ces jeunes, 
en l’absence de leurs représentants 
légaux. Elle est fière des parcours de 
ses protégés, qui doivent beaucoup à 
la qualité d’intervention des équipes 
éducatives et des partenaires. « Nous 
partons toujours du potentiel du jeune 
pour construire les parcours. Nous 

ne baissons jamais les bras et 
surmontons les épreuves en les 
poussant à aller vers le haut, en 
favorisant toujours le travail comme 
facteur d’intégration ». 
L’accompagnement du Département est 
un maillon essentiel dans la construction 
de l’avenir et de la réussite sociale et 
professionnelle de ces jeunes. 100% 
sont aujourd’hui dans une dynamique 
professionnelle, dont 52% en formation 
professionnelle et  48% en situation de 
travail salarié.

Créée en 2018, la cellule des mineurs non accompagnés du service de Protection de l’Enfance du Département, a 
permis à plus de 850 jeunes poussés sur les chemins de l’exil de poursuivre leur parcours de vie en France. Nombre 
d’entre eux sont aujourd’hui des exemples de réussite, avec des parcours personnels et professionnels qui forcent 
le respect.

Une envie de réussir

Amara et Adama, deux jeunes MNA 
suivis par le Département, sur le 

tournage des Vieux Fourneaux

Charlette Boué
Vice-Présidente du Conseil 
départemental, en charge 

de la Solidarité

 Le Conseil départemental est la 
collectivité cheffe de file en matière de 
Solidarité : les personnes vulnérables, 
isolées, les jeunes qui évoluent dans des 
contextes difficiles. Nous travaillons pour 
une solidarité qui mène à l’émancipation. 
Dans le Gers, chaque année, des dizaines de 
mineurs qui ont fui la guerre ou la famine, 
retrouvent une dignité,  accèdent à un travail 
dont pour certains, avec une  réussite 
reconnue. 
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Depuis 1989, la Mission Locale pour 
l’Emploi du Gers, avec ses 17 points 
d’accueil répartis sur le territoire, 
accompagne les jeunes de 16 à 25 ans, 
sortis du système scolaire, à s’insérer 
socialement et professionnellement. 

« Les jeunes issus d’un parcours 
migratoire nécessitent une approche 
spécifique en raison de leurs différents 
vécus, de la barrière linguistique et des 
traumatismes qu’ils ont pu subir. La 
Mission Locale s’est formée et s’est 
donnée les moyens d’apporter un 
accompagnement renforcé à ce public. 
Celui-ci bénéficie de toute l’offre de 

service disponible pour l’ensemble des 
jeunes de la Mission Locale avec un suivi 
individualisé et un conseiller référent 
tout au long du parcours », souligne 
sa Présidente Hélène Rozis Le Breton. 

Logement, santé, mobilité, soutien en 
français, stages, accès à l’emploi et à la 
formation (dispositifs PACEA et Contrat 
d’Engagement Jeunes)… la Mission 
Locale mobilise l’ensemble des acteurs 
(Département, entreprises, France 
Travail, Natif, OFII, associations REGAR, 
France Terre d’Asile, etc.) autour de cette 
prise en charge. En 2020, le programme 
PIC IPR a renforcé l’organisation de la 

Mission Locale pour accompagner ces 
jeunes réfugiés ou demandeurs d’asile 
de plus de 6 mois dans leur insertion. 93 
jeunes ont été accueillis sur 3 ans  pour 
trouver des solutions positives comme un 
emploi, une formation ou une alternance. 
« Ce public, très volontaire, parvient, 
malgré les difficultés, à trouver une 
issue professionnelle ou de formation. 
Le solide réseau de partenaires est une 
des clés de cette réussite ».

Située au cœur de la cité d’Auch, la Maison d’Enfants à Caractère Social (M.E.C.S) Louise 
de Marillac, établissement pour la protection de l’enfance, offre un refuge chaleureux 
et sécurisé aux enfants, adolescents et jeunes de 6 à 21 ans en situation de danger, 
placés sur décision judiciaire, ou reconnus comme mineurs non accompagnés ( MNA). 
« Nous accueillons actuellement sur nos unités de vie ou en studio une quinzaine de 
MNA et jeunes majeurs confiés par l’Aide Sociale à l’Enfance du Département. Ce sont 
des enfants déracinés, mais avec une incroyable volonté de s’en sortir et nous les 
accompagnons sur ce chemin. Ils sont travailleurs et nous avons de beaux exemples 
de réussite », assure Laurent Vialleix, directeur de la M.E.C.S d’Auch. Scolarisés ou en 
apprentissage, les MNA hébergés par l’institution Louise de Marillac retrouvent dans 
cette bulle de bienveillance un sentiment de sécurité et de stabilité. 

Au-delà de l’hébergement, la M.E.C.S Louise de Marillac offre un soutien éducatif, social 
et psychologique adapté pour aider ces jeunes exilés à développer leurs compétences, 
à surmonter les traumatismes passés et à envisager leur avenir sereinement. « Dans le 
Gers, ces jeunes ne sont pas laissés sur le bord du chemin. Le Conseil départemental 
mène une politique pro-active pour la protection des jeunes et au sein de la M.E.C.S, 
les professionnels mettent tout en œuvre pour répondre aux besoins spécifiques de 
chaque enfant ou jeune adulte, en les accompagnant dans leur processus d’intégration 
et de reconstruction ».

LE CFA, UN MÉTIER À LA CLÉ ! 
De nombreux mineurs non 
accompagnés (MNA) sont orientés 
par le Département vers le
c e n t re  d e  f o r m a t i o n  d e s
apprentis de Pavie pour mener à 
bien leur projet de vie et intégrer 
un parcours professionnalisant. Ils 
sont actuellement une quarantaine 
de MNA à suivre une formation 
en alternance dans les métiers 
de bouche, de la restauration ou 
encore du bâtiment, secteurs 
parmi les plus plébiscités par ces 
jeunes. « Ils arrivent chez nous 
avec des parcours et des niveaux de 
difficulté très différents. Certains 
sont illettrés, ce qui peut représenter 
un handicap pour les examens écrits. 
Nous les accompagnons du mieux 
que nous pouvons à la réussite de 
leur diplôme. Ces jeunes ont une 
réelle motivation et une forte volonté 
de réussir », constate Romuald 
Steyskal, intervenant social au CFA 
de Pavie. Les chefs d’entreprise 
du Gers sont parties prenantes de 
cette réussite et n’hésitent pas à 
tendre la main à ces jeunes, « nous 
avons des retours très positifs ». 

Le CFA espère pouvoir obtenir 
prochainement des financements 
supplémentaires pour personnaliser 
l’accompagnement des MNA, 
notamment  pour  renforcer 
l’apprentissage de la langue, facteur 
déterminant pour la réussite aux 
examens.

 L A MISSION LOCALE, AC TRICE DE L’INSERTION 

LES M.E.C.S, REL AIS DU DÉPARTEMENT

Retrouvez l ’ intégr al i té 
de cet article sur le site
gers.fr/monjournal
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Abdoulaye, jeune MNA de 16 ans, confié 
et pris en charge depuis mai 2023 par 
le Département du Gers, aura la fierté 
de porter la Flamme Olympique le 
18 mai prochain lors de son passage 
dans le Gers. Le jeune guinéen a été 
sélectionné parmi les 136 éclaireurs 
du département et reflète la diversité 
voulue pour le relais de cette flamme, 
symbole de fraternité entre les peuples. 
Abdoulaye a le profil d’un battant. Après 
un parcours migratoire éprouvant, il a 
trouvé sa voie dans le Gers où il effectue 
actuellement un CAP dans les métiers 
du plâtre et de l’isolation au sein d’une  
entreprise à Jégun.

C’est avec un large sourire qu’Amara 
nous ouvre les portes de son coquet 
F1 où il vient tout juste d’emménager, 
non loin de la grande enseigne 
automobile où il effectue actuellement 
son bac pro logistique en alternance. 

Le jeune guinéen de 19 ans est arrivé 
en France en 2021 après un long
parcours d’exil à travers le Mali,
le désert de Mauritanie et  un
tragique périple en mer, sans eau, ni 
nourriture, au cours duquel il a vu périr, 
impuissant, son oncle et compagnon 
de voyage. « Cinq personnes sont 
décédées durant cette traversée. La 
souffrance que nous avons endurée sur 
ce bateau nous marquera toute notre 
vie ». 

C’est seul qu’il devra poursuivre son 
voyage, à travers l’Espagne, avant 
d’arriver en France. « J’avais un rêve 
en tête comme beaucoup de jeunes 
africains, je voulais devenir footballeur 
et mon but était de rejoindre Nantes, car 
j’aimais bien cette équipe ». 
Mais le destin en a voulu autrement. 
« J’ai marché deux jours dans une forêt 
pour arriver en France, à Bordeaux. J’ai 
voulu prendre le train pour Nantes, mais 
je me suis retrouvé à Toulouse. Perdu, je 
me suis rendu à l’hôtel de Police où j’ai 
été pris en charge par des éducateurs ». 

Transféré à Albi, il passe une évaluation 
et sera reconnu mineur non accompagné. 
C’est finalement à Auch que son 
voyage prendra fin. Accueilli par le 
Département du Gers, il va pouvoir 
construire un vrai projet de vie. « J’ai 
d’abord dit que je voulais devenir 
footballeur, mais j’ai vite compris que ça 
ne se passait pas comme ça, qu’il fallait 
apprendre un vrai métier ». Son choix 
se porte sur la logistique, « je me suis 
renseigné, il y a de nombreux débouchés 
dans ce secteur et des perspectives 
d’évolution ».  

Il suit des cours de français, passe 
son CAP avec succès et enchaîne en 
2023 avec un Bac Pro pour deux ans. 

Entretemps, il est engagé sur le film Les 
Vieux Fourneaux. « Une chance et une 
expérience unique », mais il garde la tête 
sur les épaules et poursuit ses études. 
« Je suis parti de rien et aujourd’hui je 
veux construire quelque chose, je le dois 
à mes parents qui ne sont plus de ce 
monde et à tous ceux qui m’ont tendu la 
main durant mon parcours. Bien sûr que 
je rêve de pouvoir jouer au foot ou faire 
du cinéma, mais c’est important pour moi 
d’avoir un travail et de gagner ma vie pour 
aller au bout de mes rêves ».

« Du rêve à la réalité », c’est d’ailleurs 
le titre de son livre. Amara a écrit son 
histoire, celle d’un jeune exilé qui comme 
de nombreux autres, espère écrire une 
nouvelle page de sa vie dans la patrie 
des Droits de l’Homme.

Amara, 19 ans, ancien MNA en contrat 
jeune majeur avec le Département.
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Jérome Samalens
Vice-Président du Conseil 
départemental, en charge 

de la Santé

 L’enjeu de renforcer le maillage 
médical dans le Gers vise non seulement 
à permettre à tous de pouvoir accéder à 
un médecin mais aussi à renforcer 
l’attractivité de nos communes pour 
le  maintien et  l’accueil  de jeunes 
populations. Par ailleurs, un médecin 
qui s’installe dans un territoire c’est tout 
l’écosystème commercial qui en profite. 
Avec une cinquantaine de médecins
installés ces dernières années,  le 
Gers récolte les fruits des efforts 
d u  D é p a r t e m e n t .  E f f o r t s  q u ’ i l 
faut encore redoubler pour négocier
au mieux le virage démographique 
difficile qui s’annonce.

ALLÔ DOCTEUR ? #DITES32 !
D O S S I E R  S A N T É

Depuis sa création en 2016 par le Conseil départemental du Gers, la mission #Dites32 a accompagné l’installation 
d’une cinquantaine de professionnels de santé sur tout le territoire. La recette de ce succès ? Donner envie aux 
médecins de venir exercer dans le Gers, promouvoir un département auprès des jeunes internes et fédérer, année 
après année, un réseau de partenaires pour faciliter l’installation des médecins dans le Gers. 

Avec 225 médecins pour 100 000 habitants 
et une carence sévère en spécialistes, le 
Gers enregistre la plus faible densité 
de médecins en région Occitanie. Un 
constat qui, dès 2016, a décidé le Conseil 
départemental à agir concrètement, hors 
de son champ de compétence, avec la 
création de la mission #Dites32. 

L’accès à la santé pour tous est devenu 
une des priorités du Département. 
Charlette Boué et Jérôme Samalens, 
élus en charge de la politique #Dites32, 
l’ont clairement réaffirmé en 2024 
lors des récentes installations des 
docteurs Conil et Filippi-Pelzer sur les 
communes de Bézeril et de Maurens.

Au pilotage de ce dispositif, Marie-
Neige Passarieu, chargée de mission 
#Dites32, met ses compétences et toute 
son énergie pour « donner aux médecins 
l’envie du Gers » et transmettre son 
amour du département. Elle a tissé au 
fil des années, en confiance avec les 
médecins du territoire, un solide réseau 
de partenaires unis par un seul objectif : 
redensifier l’offre médicale dans le Gers. 

« Par son implication depuis 2016, 
#Dites32, souvent identifié comme 
guichet unique par les nouveaux 
professionnels de santé, a permis de 
faciliter l’installation ou le recrutement 
d’une cinquantaine de médecins dans 
le Gers. C’est une mission qui a du sens 
et qui, avec peu de moyens humains et 
financiers, obtient des résultats. La force 
de #Dites32 réside dans le consensus 
autour de son objectif». Propriétaires 
loueurs, communes et communautés de 
communes, entreprises et associations, 
Conseil de l’Ordre des médecins, 
médecins du territoire, Agence 

Régionale de Santé, infrastructures 
hospitalières et CPAM travaillent de 
façon complémentaire, chacun dans 
son domaine de compétence, avec le 
Conseil départemental, pour poursuivre 
cet effort. 

Jeunes retraités, couples, gersois 
d’origine, urbains qui veulent se
mettre au vert…les profils des 
médecins sont variés, mais tous ont 
trouvé dans le département du Gers un 
accueil chaleureux et un cadre de vie 
agréable pour exercer leur métier et offrir 
aux Gersois un accès aux soins au plus 
près de chez eux. 
En 2023, le Centre Départemental de 
Santé (CDS) avec des médecins salariés 
par le Conseil départemental du Gers 
est venu compléter l’offre libérale. 
Grâce à cette politique volontariste 
du Département et à la mobilisation 
conjointe des partenaires, le désert 
médical est combattu avec détermination 
dans le Gers.

Donner l’envie du Gers
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 LE GERS ACCUEILLE LES JEUNES 
INTERNES À BR AS OUVERTS
Soirées festives, cours de cuisine, découverte du territoire… la mission #Dites 32 sait 
vendre le Gers comme personne ! Elle organise tout au long de l’année de nombreuses 
opérations séduction auprès des futurs médecins qui effectuent leur internat dans 
notre département. Objectif ? Les faire « se sentir chez eux », leur donner l’envie de 
rester et de s’installer dans le Gers. 

Deux fois par an, les soirées d’intégration, conviviales et gourmandes, sont ainsi 
l’occasion d’accueillir les jeunes internes dans un esprit 100 % gersois et en présence 
de l’ensemble des partenaires de la mission #Dites32. « Nous leur proposons ensuite 
tout au long de l’année des animations autour de la gastronomie, du patrimoine ou 
encore de la culture gersoise. Ce qui m’importe, c’est de créer du lien entre eux et de 
favoriser les réseaux », précise Marie-Neige Passarieu, chargée de mission #Dites 32. 

Festivals de musique tels que « Jazz in Marciac », partenaire de #Dites32, dégustation 
dans les vignobles gersois, atelier de confection de foie gras, visites, etc… le 
Département et ses partenaires mettent tout en œuvre pour que ces jeunes médecins 
apprennent à « découvrir le Gers, à l’aimer… et s’y installer ».

#Dites 32 c’est aussi un important volet hébergement avec des aides financières et 
un accompagnement à l’accès au logement en partenariat avec les internats locaux 
et des logeurs privés.

Outre les atouts de notre département, 
le zonage ARS 2022 (Agence Régionale 
de Santé) actuellement en vigueur, 
permet des conditions très favorables à 
l’installation de médecins généralistes 
et spécialistes dans le Gers. Des 
primes, alliées à une défiscalisation 
importante sur les territoires classés 
en zones de revitalisation rurale, offrent 
des avantages aux futurs médecins qui 
choisissent d’exercer dans le Gers et 
sécurisent leur installation.

Parce que le choix d’une installation, c’est avant tout un choix familial, #Dites 32 se 
décline au pluriel avec le dispositif « #Dites32 à deux ». Mené en collaboration depuis 
2018 avec Pôle Emploi 32 et la CPAM 32, mais aussi avec toutes les entreprises du 
département, il vise à faciliter l’intégration du conjoint ou partenaire d’un médecin 
et l’accompagner dans sa recherche d’emploi dans le Gers. 

La thèse de fin d’études d’un jeune interne à la faculté de Rangueil, portant sur les 
leviers d’installation des médecins, confirme le bien-fondé du dispositif « Dites32 
à deux » en plaçant l’emploi du conjoint comme le premier critère d’installation. Et 
les retours des internes sont encourageants pour le Gers avec, selon une récente 
enquête, une identification de #Dites32 de plus de 80% au sein des internes de la 
faculté de Rangueil. 

45% 
des médecins généralistes dans le Gers sont 

âgés de 60 ans et plus (source ARS).

2/3  
des internes en médecine en stage dans 

le Gers sont des jeunes femmes.

E N  C H I F F R E S

#DITES32 À DEUX 
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Ils sont un peu l’incarnation du dispositif #Dites 32… couple de jeunes médecins 
récemment installés, Marion Roulph, la Bordelaise, et Tom Vignais, originaire 
de Laval, sont tombés sous le charme du Gers. « On s’est rencontrés à 
l’occasion d’une soirée organisée par #Dites 32 lors de notre première année 
d’internat. Nous participions à quasiment toutes les animations qui nous 
étaient proposées par le Département », se souvient Marion. 

Tous les deux ont fait une bonne partie de leur internat dans le Gers, en tant que 
remplaçant et sous le statut de médecin-adjoint,  « cela nous a permis d’avoir 
une véritable expérience de la médecine dans le Gers et de tester ce qui nous 
convenait le mieux. Ici, on fait une vraie médecine de famille, on touche à tout, 
c’est très stimulant », précise Tom.

La mission  #Dites 32 a été facilitatrice durant tout leur parcours, notamment 
pour le logement, « c’est une véritable source d’angoisse pour les internes. 
Dans le Gers, grâce à #Dites 32, nous n’avons pas eu ce problème » souligne 
Marion. Séduits par le cadre de vie, ces deux citadins d’origine ne regrettent 
pas leur choix, « la ruralité, la tranquillité, la sécurité et la proximité avec la 
nature, c’était important pour nous et là où #Dites 32 nous a rassurés, c’est en 
nous montrant qu’il y avait aussi une vraie vie culturelle et festive dans le Gers 
et qu’on peut y faire plein de choses », constate le jeune couple qui compte 
bien s’engager en retour auprès des futurs internes. « On vient aux soirées 
d’accueil pour partager notre expérience et bientôt nous pourrons nous aussi 
accueillir des internes, car les médecins qui nous ont ouvert leurs portes, ont 
aussi participé à nous faire rester ».  

Avec une maman originaire de Condom et un papa originaire d’Auch, le Dr. Lisa 
Muñoz  est une « authentique gersoise ». « En raison de la carrière militaire 
de mon père, nous avons dû quitter le Gers pour la Charente lorsque j’avais 5 
ans. Mais nous revenions très souvent en vacances rendre visite à mes grands-
parents ». Après des études de médecine à Poitiers, elle revient à Toulouse 
pour son internat de médecine, pour se rapprocher de sa famille, revenue vivre 
dans le Gers.  « J’ai eu la chance de pouvoir passer trois semestres d’internat 
sur six dans le Gers. C’est un département très prisé, le dispositif #Dites 32  
rend le Gers particulièrement attractif pour les internes et cela se sait dans les 
promotions », assure Lisa.

Grâce à la mission #Dites 32, elle a surtout pu enrichir son réseau, « ce dispositif 
m’a permis de créer des liens avec d’autres internes, pour certains installés 
dans le Gers, mais également avec les médecins déjà présents sur le terrain, 
ce qui facilite grandement mon travail au quotidien ».

Le choix du Gers était une évidence, aussi bien pour des considérations familiales 
que pour la qualité de vie et une approche de la médecine « plus humaine ». « À 
la campagne, on construit une relation de confiance avec nos patients, bien plus 
qu’en ville ». Sans oublier les incitations financières, « qui sont appréciables ».
Bref, que des avantages pour Lisa Muñoz, aujourd’hui en exercice au centre 
médical d’Eauze, qui a assurément trouvé son bonheur dans le Gers.

Dr.Marion Roulph - 32 ans, médecin à Miélan 
Dr.Tom Vignais - 31 ans, médecin à Seissan

Dr.Lisa Muñoz, médecin à Eauze
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É V A S I O N  G E R S O I S E

IMMERSION PÉDESTRE AU CŒUR DE LA GASCOGNE 
Le Gers, c’est plus de 300 km de circuits de randonnée à sillonner à pied pour 
découvrir une terre riche d’histoire et de paysages bucoliques. Parmi eux, la boucle de 
Grande Randonnée de Pays® Cœur de Gascogne, reliant le sentier GR65 au GR653, 
promet une aventure pédestre exceptionnelle à travers des sites emblématiques et 
des panoramas à couper le souffle.
Fidèle à son concept de slow tourisme, le Gers regorge de sentiers au long cours 
pour des randonnées de plusieurs jours qui laissent le temps à la découverte et à la 
contemplation. Le GR de Pays® Cœur de Gascogne est de ceux-là. Avec sa boucle de 
151 km au départ et à l’arrivée d’Auch, cette randonnée traverse Lavardens, Castéra-
Verduzan, Valence sur Baïse, Condom, La Romieu, Sainte-Mère, Lectoure, Fleurance, 
Montestruc et Montaut-les-Créneaux.  

Ce circuit de 9 étapes, parfaitement balisé, révèle en 6 à 7 jours de marche, toutes les 
beautés de la Gascogne. Il traverse des Grands Sites, des villages labellisés et dévoile 
un patrimoine classé d’une grande diversité. Bastides, halles couvertes, abbayes, 
cathédrales, fontaines, hôtels particuliers, remparts, châteaux… se dévoilent pas à 
pas, au fil des étapes. Entre chacune d’elles, les points de vue sur les Pyrénées ou la 
campagne environnante sont une source constante d’émerveillement.   
La GR de Pays® Cœur de Gascogne est une expérience unique à vivre, un voyage au 
goût d’intemporel pour une immersion dans un territoire authentique et généreux.

INFOS PRATIQUES : Départ : 3 bd 
Roquelaure, 32000 Auch. Suivre le 
balisage jaune et rouge.

+ D’INFOS EN FLASHANT CE QR-CODE

La Romieu est une étape du sentier GR de Pays Cœur de Gascogne qui ne laisse pas 
indifférente. Outre sa magnifique collégiale, classée patrimoine mondial de l’Unesco, le 
petit bourg est célèbre pour ses nombreuses statues de chats lui valant le surnom de 
« village des chats ». L’origine ? La légende des « Chats d’Angéline » qui raconte qu’en 
1342, en pleine famine, une petite fille cacha ses deux chats dans son grenier pour 
leur éviter de finir, comme les autres, dans les assiettes des villageois affamés. Mais 
avec la disparition des chats, les rats envahirent rapidement La Romieu, menaçant 
les maigres récoltes. Angéline révéla alors la présence de ses deux chats, qui, entre-
temps, avaient eu plusieurs portées. Elle les lâcha dans le village pour exterminer 
les rats, sauvant ainsi La Romieu d’une nouvelle famine. 

Rendez-vous sur la place du village à la découverte des petites statuettes à leur 
effigie, réalisées par l’artiste Orléanais Maurice Serreau.

FOCUS SUR… LES CHATS DE LA ROMIEU

Crédit photo : ©R. Lequai

Le pittoresque village de Lavardens. Crédit photo : ©GérardVilminot
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E N  I M A G E S

# S I A 2 0 2 4
TERROIR & TRANSMISSION
Le Département du Gers a mis la 
transmission agricole au cœur de 
sa communication pour ce 60e Salon 
de l’Agriculture. Objectif : alerter 
face à la crise des vocations chez les 
jeunes qui menace l’avenir agricole 
du territoire. Mission réussie avec 
la participation active des élèves 
des lycées agricoles de Mirande et 
de Riscle, qui ont pu échanger sur 
leurs savoir-faire et leur avenir avec 
le public et les médias du Salon. 

Opération séduction réussie aussi 
du côté des producteurs du Gers 
qui ont mis à l’honneur le terroir 
gastronomique gersois dans une 
ambiance festive et conviviale. 

C o m m e  c h a q u e  a n n é e ,  le 
Département s’engage aux côtés 
du monde agricole pour porter haut 
les couleurs de notre territoire à 
Paris.

R e t r o u v e z  n o t r e 
retrospective du SIA 2024 
sur gers.fr/sia2024 



 Le Journal de mon Département - Printemps 202416

Z A P P I N G  A C T U ’

 UNE ANTENNE DU CREPS À 
OXYGERS
La première antenne délocalisée du 
Creps de Toulouse a été inaugurée 
à Oxygers, Centre de Vacances du 
Département du Gers à Arreau. Fort 
des nombreuses installations sur site, 
le centre Oxygers offre une belle base 
avancée du Creps à la montagne. Pour la 
période 2024/2025, au total 29 semaines 
de formation sont programmées à 
Oxygers.

La promotion de l’agriculture gersoise et d’une alimentation locale et durable est 
au cœur de la politique agricole du Conseil départemental du Gers, à l’image de son 
Projet Alimentaire Territorial «C’est fait dans le Gers ». Le Département va aujourd’hui 
plus loin avec l’outil Agrilocal 32, un portail innovant et gratuit de mise en relation des 
acheteurs publics de la restauration collective et des fournisseurs de produits agricoles 
du territoire. Cette plate-forme, conçue par l’association nationale Agrilocal, a déjà séduit 
38 départements français. Le portail agrilocal32.fr sera actif à partir de mai 2024.

Favoriser l’approvisionnement en circuits courts et faciliter l’accès des
producteurs à la commande publique.

 
•  Les gestionnaires de restauration collective : établissements scolaires, 
maisons de retraite, hôpitaux, communes, communautés de communes, 
restaurants d’entreprise, etc., souhaitant s’approvisionner en produits locaux. 
•  Les fournisseurs locaux : producteurs agricoles, entreprises artisanales de 
transformation agricoles, coopératives ou artisans des métiers de bouche.

L’utilisation de la plate-forme Agrilocal 32 est gratuite, sur simple inscription. 
Elle peut faire l’objet d’un accompagnement des usagers par le Conseil 
départemental. Concrètement, le gestionnaire de la restauration énonce 
ses besoins via une consultation sur la plate-forme Agrilocal, les 
producteurs sont informés par SMS et e-mail et peuvent faire une offre. 
Avec ce portail Agrilocal 32, le Département affiche un soutien direct aux
producteurs et aux fournisseurs locaux pour favoriser une alimentation de 
qualité pour tous sur le territoire.

Le  Gers  compte  p lus  de  400 
établissements de restauration 
collective qui servent 9,7 millions de 
repas par an. La restauration scolaire 
représente 50% de ces établissements 
avec près d’1 million de repas servis par 
an à base de produits majoritairement 
locaux et de saison, qui fait également 
la part belle au bio. 

LE PORTAIL DU
CIRCUIT-COURT POUR LA 

RESTAURATION COLLECTIVE

EN BREF...
 CONCOURS D’ÉLOQUENCE

13 élèves des collèges Carnot, 
Mathalin, Salinis à Auch, Seailles à Vic 
Fezensac et Belleforest à Samatan, 
ont participé au premier concours 
d’éloquence départemental organisé 
par le Département du Gers. Le 8 février 
dernier, 5 lauréates ont eu 3 minutes 
pour défendre une cause en lien avec 
la laïcité, les valeurs de la République 
ou les droits fondamentaux devant 
leurs camarades et professeurs, à 
l’hémicycle de l’Hôtel du Département. 
Victoire Costa, du collège de Vic-
Fezensac, a remporté cette première 
édition en captivant son auditoire sur le 
thème de la liberté d’expression et de 
l’engagement politique et citoyen.

 ID JEUNES SOUTIENT LES 
PROJETS DES 12-30 ANS
Le fonds départemental de soutien  à 
l’initiative des jeunes « ID JEUNES »
favor ise l’ insert ion sociale  et 
professionnelle des jeunes de 12 à 30 
ans en les aidant techniquement et 
financièrement (jusqu’à 2000 euros) 
dans l’accomplissement de projets 
individuels ou collectifs, dans le 
domaine de la culture, du sport, 
d e  l’ é co n o m i e ,  a ss o c i a t i f  o u 
environnemental ou de la création 
d’entreprise. 
Contact : Service Sport et Jeunesse
Tél : 05.62.67.31.29 ou par mail : 
jeunesse@gers.fr  
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EN BREF...
L E  D É P A R T E M E N T 

PARTENAIRE DE LA LIGUE 
CONTRE LE CANCER
Le Conseil Départemental du Gers a 
signé une convention avec la Ligue contre 
le cancer afin de mettre à disposition ses 
locaux dans les centres territoriaux de 
santé. Les deux partenaires affichent 
ainsi une volonté commune de combattre 
le cancer et donner à tous un accès égal 
à la prise en charge.

 BPG#3 : À VOS VOTES !
La campagne de votation de la 3e 
édition du Budget Participatif Gersois 
bat son plein ! Sur les 236 idées 
déposées, 130 projets ont été retenus 
par la Commission Consultative 
Citoyenne et sont actuellement soumis 
au vote des citoyens. 
Vous avez jusqu’au 30 avril minuit pour 
voter en ligne ou par bulletin papier 
pour vos trois projets préférés en 
lien avec les thèmes de la transition, 
du numérique, de la solidarité, de la 
société citoyenne, de l’environnement et 
de l’alimentation durable. Rendez-vous
sur le site budgetparticipatif.gers.fr 
pour découvrir ces nouveaux projets et 
participer en ligne. Retrouvez également 
toutes les dates des marchés pour les 
votes par bulletin papier.

« La démocratie participative est au 
cœur de notre action pour un Gers 
inclusif et dynamique », rappelait le 
Président Philippe Dupouy lors du 
lancement de la campagne de votes.

Q U E S T I O NS à Olivier Auriol,  nouveau directeur du Comité 
Dépar tement al  du Tourisme
 Vous avez repris les rênes du CDT en janvier, quels sont vos atouts ?

« Cela fait vingt ans que je travaille au service de l’aménagement local et de 
l’environnement au sein de la fonction publique territoriale, et cinq ans que je me 
consacre plus particulièrement aux volets du développement touristique et de la 
valorisation des patrimoines naturels, culturels, historiques qui font la richesse d’un 
territoire. Je suis heureux de pouvoir aujourd’hui mettre ce bagage et ma sensibilité à 
l’environnement au service de l’attractivité et du développement harmonieux du Gers 
et de la préservation de son cadre de vie. » 

 Quelle est votre vision du territoire et de ses potentialités ?
« Le Gers est un territoire qualitatif, authentique et dynamique. Il a un petit côté 
hors du temps qui fait sa richesse et qui répond aux nouvelles attentes des touristes. 
Le slow tourisme est un marqueur fort du Gers : sa douceur de vivre, son esprit 
gascon et son sens du « vivre ensemble », tout cela, nous allons continuer à le 
cultiver en lien avec nos partenaires, en mettant l’accent sur un tourisme durable. » 

 Quelle sera votre méthode de travail ?
« Je vais m’inscrire dans la continuité, en lien avec Élodie Lanave, présidente du CDT, 
sur une feuille de route fixée par le 5° Schéma du développement touristique 
du Gers. Ma méthode sera collaborative, c’est dans ma nature. Je souhaite nouer 
un dialogue constructif avec les différents partenaires dans l’objectif de mutualiser 
nos moyens et nos forces. » 

 Quels sont, selon vous, les enjeux touristiques de ces prochaines années ? 
« Ils sont nombreux. Il va falloir s’adapter au changement climatique qui induit de 
nouveaux comportements, qui vont se rapprocher du modèle espagnol où les activités 
se font le matin, en fin d’après-midi et en soirée, pour éviter les fortes chaleurs. 
Il faudra sensibiliser les professionnels, faire en sorte d’être prêts si nous 
voulons rester attractifs en été, en travaillant par exemple sur les points d’eau et de 
fraîcheur. Un autre enjeu sera aussi de développer l’offre touristique hors-saison. 
Nous devons, pour ce faire, capitaliser sur notre proximité avec Bordeaux et Toulouse. 
Derniers enjeux : rester dans la course des Nouvelles Technologies de l’Information 
et de la Communication et promouvoir une démarche RSE qui couvre l’ensemble 
des bonnes pratiques mises en place au sein des organisations afin de respecter les 
principes du développement durable. Tout un programme ! » 
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L’O C C I TA N, UA  L E N G A  Q U E  S E  PA R L A , 
Q U E  S E  V I U… E  Q U E  S’A P R E N

L E  C O I N  C U L T U R E

Un, dus, tres, quate… Qu’ei lo nombre de sites bilingües francés-occitan en Gèrs dempuèi la dintrada 2023.
Après Plasença en 2005, l’Isla de Baish en 2013, Vic en Fezensac en 2021, ua navèra seccion bilingüa veng de 
draubir a Monbrun (RPI Monbrun-Encaussa) e prepausa aus escolans de classa mairala d’aprénguer la lenga nòsta. 

 Coma se passa l’ensenhament bilingüe dins las escòlas publicas ?
Qu’ei un ensenhament a paritat orària, es a díser que la mitat de las activitats 
d’ensenhament son prepausadas en francés (12 oras) e l’auta mitat en occitan (12 
oras). L’objectiu es de mestrejar las duas lengas en tot seguir lo programa escolar 
qu’ei lo medish que lo de las autas classas.
L’ensenhament bilingüe, d’on ei prepausat, n’es pas obligatòri, los pairs an totjorn la 
causida entre lo cursus bilingüe e lo cursus en francés. 

 E après ?
Començat en classa mairala, l’ensenhament bilingüe contunha a l’escòla elementari 
dins las medishas condicions. Au collègi et au licèu los escolans bilingües an 2 oras 
d’ensenhament de la lenga e 3 oras d’ensenhament d’ua auta disciplina en occitan 
per setmana.

 D’autas fòrmas d’ensenhament
Dempuèi 2013, un dispositiu d’iniciacion a la lenga e a la cultura regionalas qu’ei 
prepausat dins las escòlas primàrias deu departament, peu biais d’operators 
coma lo CREO (Centre Regionau d’Ensenhament de l’Occitan) o Parlem !. Mercés 
a un finançament a paritat entre lo Departament e las comunas o comunautats de 
comunas concernidas, los escolans benefician d’intervencions pendent 6 meses a 
autor de ua ora per setmana per las classas elementaris e mièja ora per setmana 
per las classas mairalas.

 Ua volontat partatjada de desvolopar l’auhèrta d’ensenhament de l’occitan…
Lo Conselh Departamentau de Gèrs qu’ei, a costat de l’Estat, de la Region Occitania, 
de l’Ofici Public de la lenga occitana e d’autes departaments e aglomeracions 
de l’academia de Tolosa, engatjat dins ua volontat de melhorar las condicions de 
transmission e d’ensenhament de la lenga nòsta. Atau, estoc signatari de la convencion 
de desvolopament de l’auherta d’ensenhament dins l’academia de Tolosa.
Dins lo dusau grad, un ensenhament opcionau qu’ei tanben prepausat dins 9 collègis 
e un licèu deu departament.

 Un cadre legislatiu favorable mes…
La lei Molac, votada lo 21 de mai de 2021, preved ua generalizacion de l’ensenhament 
de las lengas regionalas dins l’encastre de convencions Estat-Collectivitats. Çaquelà, 
lo compte n’i es pas e nombrosas son las dificultats tà desvolopar vertaderament 
l’auherta. La manca d’ensenhaires, la refòrma deu licèu e la concurréncia damb d’autas 
disciplinas son autant de trebucs a l’aplicacion d’aquera lei.

 Ua dinamica positiva en Gèrs
Se podèm esperar la creacion d’un navèth site bilingüe a la dintrada que veng, nos 
podèm dejà felicitar de sàber que 619 escolans benefician d’une iniciacion a l’occitan, 
422 escolans seguishen un ensenhament bilingüe de l’escòla primària au licèu e 592 
escolans seguishen un ensenhament opcionau. « Quina que sia la fòrma d’ensenhament 
sus un territòri, la preséncia de la lenga a l’escola balha ua dinamica e fedèra las 
generacions a l’entorn d’ua cultura comuna. »

RETROUVEZ L’INTÉGRALITÉ DE LA 
TRADUCTION DE CET ARTICLE 

EN FLASHANT CE QR-CODE

OU SUR
TRANTALHATZ PAS A ANAR DEVISAR EN OCCITAN DAMB 
UN MAINAT, LO PLASER SERÀ PARTATJAT, DE SEGUR !



 Le Journal de mon Département - Printemps 202419

 L E S  « PA S S E U R S  D E  L’A R T  » 
D E  M E M E N T O 
Durant la période hivernale, MEMENTO, organise depuis 2019 des projets 
« hors-les-murs » d’éducation artistique et culturelle en lien avec la DRAC 
Occitanie. L’idée est de sensibiliser le plus possible de Gersois et Gersoises à l’art 
contemporain et d’aller à la rencontre de tous les publics. 

Cette année, de mars à décembre, Memento « fait le mur » avec la Ruche du Baron, 
centre social du centre-ville d’Auch. Les adhérents de ce centre sont associés à 
la construction de la nouvelle édition artistique et culturelle 2024 de Memento à 
travers l’expérience du métier de médiation. Ils pourront ainsi à leur tour proposer 
des visites aux  différents publics accueillis à Memento.

Ce projet intitulé « Les passeurs de l’art », permet aux participants, avec leurs 
personnalités et leurs parcours personnels, de devenir acteurs et non plus seulement 
spectateurs d’une programmation culturelle.

Ce temps de vie inédit sera raconté dans un document par les participants avec 
l’aide d’un artiste-graphiste, afin de conserver la mémoire de cette histoire.

Depuis le 1er février 2024 et jusqu’à 
la mi-janvier 2026, la Conservation 
départementale propose une nouvelle 
exposition sur  la dualité « Villes et 
campagnes » dans le cadre de la 
collection Simonow. Pour rappel, Mickael 
Simonov, mécène et grand amateur 
d’art, a confié à la Conservation de Flaran 
un inestimable fonds de plus de 300 
œuvres couvrant les périodes du XVIe 
au XXIe siècle. 

À chaque exposition thématique, la 
sélection des œuvres et le propos sont 
nouveaux. Chacune de ces expositions 
est inédite et fait découvrir des peintures 
et des sculptures de la collection 
Simonov qui n’ont encore jamais été 
montrées au public. 

La diversité et la richesse de la collection 
Simonow permettent d’illustrer tous les 
grands sujets de l’histoire de l’Art, et pour 
cette raison, elle présente également 
un grand intérêt pédagogique auprès du public scolaire, mis en valeur par l’équipe de 
médiation de la conservation. 

Cette nouvelle exposition « Villes et campagnes » offre un florilège de chefs-d’œuvre. 
Parmi eux,  l’œuvre d’un anonyme, « le portrait du mendiant », et des œuvres de peintres 
plus connus comme les très belles aquarelles de Rouen et Nantes par Samuel Prout 
(peintre anglais du 19ème), ou encore une ébauche de la célèbre vue du Boulevard des 
Batignolles par Pierre Bonnard, dont le tableau achevé est exposé au Musée d’Orsay. 
L’exposition se tient dans l’ancien dortoir des moines aménagé en 2009 aux mêmes 
normes que les grands musées. L’occasion aussi pour le visiteur de découvrir ce site 
patrimonial exceptionnel de l’ancienne abbaye cistercienne.

RETROUVEZ L’ ACTUALITÉ 
DE L’ABBAYE DE FLARAN
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A G E N D A  :  N O T R E  S É L E C T I O N

 JUSQU’AU 28 AVRIL

Festival Les Fous Rires Gascons
Auch
Une première édition prometteuse avec 
10 représentations pendant tout le mois 
d’avril à Auch. Une programmation 
ouverte, éclectique et inclusive. Un festival 
mêlant humour et terroir qui détendra  
vos zygomatiques pour votre plus grand 
bonheur. 
Plus d’infos : www.fousriresgascons.fr 

H U M O U R

 DU 08 AU 11 MAI

Festival Trad’envie
Pavie
Une sélection de cultures populaires et 
traditionnelles d’Europe mixant des concerts, 
de l’artisanat, des apéros et un grand bal au 
cœur du village de Pavie.
Plus d’infos : 06 81 97 61 19 et sur le site 
www.tradenvie.fr/festival-2024

M U S I Q U E

 DU 17 AU 20 MAI

Pentecôtavic
Vic-Fezensac
Pentecôtavic revient pour une 11e édition 
toujours plus festive et conviviale. L’édition 
2023 avait accueillie pas moins de 46 
000 festayres, venus des quatre coins de 
l’hexagone pour faire la fête le week-end 
de la Pentecôte. Cette année encore, de 
nombreuses animations au programme :
concerts, fanfares, tournoi de rugby à 5, 
course des garçons de café, journée des 
enfants, expositions...
Plus d’infos sur: pentecotavic.com

É V È N E M E N T

 DU 11 AU 16 JUIN

Éclats de Voix
Auch et Fleurance  
Le festival Éclats de Voix place une fois encore 
la programmation de sa 27e édition sous 
le signe de l’originalité, de l’excellence et 
de l’éclectisme, avec le seul en scène de 
Marianne James, la nouvelle création de 
Cinq de cœur, l’ensemble vocal britannique 
The Gesualdo Six, Cécile Fornerod ou encore 
Antiphona. 
Plus d’infos : www.eclatsdevoix.com

F E S T I VA L

RETROUVEZ TOUS 
LES ÉVÉNEMENTS 
DU DÉPARTEMENT 
EN FLASHANT CE 
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 DU 26 AU 28 AVRIL

Festival Welcome in Tziganie 
Seissan
En cette année 2024, le festival va célébrer les 
10 ans de festival au Théâtre de verdure du 
Soleil d’Or. Cette programmation 2024 met à 
l’honneur des têtes d’affiches de tous horizons 
allant de Bollywood Masala Orchestra (Inde) 
à Sabor de Gracia (Espagne) en passant par 
La Caravane Passe. Un rendez-vous 
désormais incontournable dans le Gers 
pour découvrir des musiques tziganes et des 
Balkans. 
Plus d’infos : welcome-in-tziganie.com 

M U S I Q U E

 DU 10 AU 12 MAI

Festival européen de Bandas y Peñas 
Condom
Venez arpenter les rues condomoises aux 
sons des fanfares et concerts et faire la fête 
dans les bodegas et les cafés de la ville. Des 
concerts uniques de bandas internationales 
pour animer ce week-end très attendu des 
festayres.  
Plus d’infos sur : www.festivaldebandas.fr

M U S I Q U E
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L O I S I R S

 Gaspacho d’asperges de 
printemps & son crumble 
de brebis 

Gaspacho d’asperges
Faire suer sans coloration dans le 
beurre, l’oignon, l’ail, les asperges 
émincées. Ajouter la farine, mélanger, 
ajouter le bouillon ou l’eau, saler, 
porter à ébullition puis frémissement 
jusqu’à cuisson des asperges. Mixer 
longuement l’ensemble, passer au 
tamis. Laisser refroidir et ajouter le 
vinaigre. Réserver au frais.
Crumble au vieux fromage de brebis :
Pétrissez l’ensemble des ingrédients 
j u s q u ’ à  o b te n i r  d e s  b r i s u re s 
sablonneuses de pâte.

Gaspacho :
•  600 gr d’asperges vertes bien fraîches 
•  100 gr d’oignons jaunes  
•  4 gousses d’ail blanc de Lomagne  
•  20 gr de beurre
•  30 gr de farine
•  2 cl de vinaigre bio
•  50 cl de bouillon de volaille ou légumes 

Crumble au vieux fromage de brebis :
•  30 gr de chapelure de pain 
•  30 gr de farine 
•  30 gr de beurre mou
•  50 gr de fromage sec de brebis râpé
•  Zeste d’un demi-citron jaune
•  1 c.à.c de moutarde de Gascogne 

Ingrédients
pour 4 personnes

Préparation
de la recette

Par Jean-François Robinet, chef
du Conseil départemental

L A  B O Î T E  À  A R C H I V E S

 V U  S U R  N O S  R É S E AU X   

Photographe amateur, originaire de Samatan et disciple de Jean Dieuzaide, Maurice 
Roux (1933-2015), inséminateur bovin de métier, a réalisé de très nombreux clichés 
sur la culture, les traditions gasconnes et la vie quotidienne des campagnes gersoises. 
En lien avec le mouvement occitaniste des années 1960-1970, il a su documenter 
avec sensibilité la vie de notre département à travers son art. Ses photographies 
ont une immense valeur tant ethnologique qu’esthétique. Les archives de Maurice 
Roux, composées de milliers de photographies, sont conservées aux Archives 
départementales du Gers (20 Fi).  

 Vie quotidienne dans la campagne gersoise

1964 likes
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P O R T R A I T S  D ’ A G E N T S

« A P P O RT E R  D U  C O N F O RT  E T  D E  L A  S É C U R I T É  A U X  U S AG E R S  D E 
L A  R O U T E  D O N N E  D U  S E N S  À  M O N  M É T I E R  »
Les routes sont une des compétences clefs du Conseil départemental. 
Les hommes et les femmes de la Direction des Déplacements et 
Infrastructure (DDI) sont mobilisés au quotidien pour assurer en toutes 
circonstances le bon fonctionnement des infrastructures routières du 
département du Gers. 
Stephan Saint-Lary est un des maillons de cette direction. Véritable chef 
d’orchestre du service modernisation et infrastructures, il agit, avec ses 
équipes, à différents niveaux. « J’ai des missions très variées, de la mise 
en sécurité des routes et des carrefours à la rénovation et l’entretien 
des 3 800 km de réseau routier départemental et des ouvrages d’art, en 
passant par le suivi de la qualité des travaux, via le laboratoire routier, ou 
encore la conduite du projet d’aménagement foncier de la mise en 2X2 
voies de la RN 124 entre Gimont et l’Isle-Jourdain. Nous avons aussi un 
important volet innovation pour réduire l’impact sur l’environnement ». 

Cet ingénieur en génie civil, passionné de rugby, a fait ses armes dans 
le secteur privé, puis à différents postes au sein du Département qu’il a 
rejoint en 2003. Son expérience et son savoir-faire font de lui aujourd’hui 
un chef de service engagé et consciencieux, « pouvoir conduire un projet 
de A à Z et apporter du confort et de la sécurité aux usagers de la route 
donne du sens à mon métier ».

La force de son service, c’est aussi son équipe, « j’ai la chance de travailler 
avec des collaborateurs investis dans leurs missions et dynamiques, qui 
sont force de proposition ». Un bel esprit du collectif, qu’il porte aussi 
bien au rugby qu’au sein de la DDI.

Retrouvez l’intégralité des portraits en vidéo
sur gers.fr/monjournal

Stephan Saint-Lary
45 ans, chef du service modernisation et 

infrastructures à la Direction des Déplacements
et des Infrastructures

14

Renouvellement pour 5 années supplémentaires 
de la charte du  Programme National Nutrition Santé 
(PNNS). La collectivité  s’engage à mettre en œuvre 
des actions visant à faciliter une alimentation santé, 
la pratique d’activités physiques, les mobilités 
actives (vélo et marche) et la réduction de la 
sédentarité.

Baisse de 1% des tarifs du service de 
téléassistance pour les personnes âgées 
et/ou en situation de handicap.

Une aide exceptionnelle de 2,4 millions 
d’euros en faveur des EHPAD du Gers en 
difficulté.

Approbation de la programmation d’habitats 
inclusifs pour la période 2024-2031 pour 
un montant prévisionnel d’un peu plus de 
1,93M d’euros.

Adoption du dispositif départemental « Pack 
Installation-Transmission » assorti d’un 
montant de 250 000 euros pour l’année 2024 
afin d’accompagner la reprise d’exploitation 
et l’installation de nouveaux agriculteurs.
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E X P R E S S I O N S  D E S  G R O U P E S  P O L I T I Q U E S

Les textes qui suivent dans cette rubrique relèvent de la seule responsabilité des groupes politiques signataires. 
Ils ne sauraient en aucun cas engager la responsabilité  du Conseil départemental du Gers.

Partisan d’un humanisme régénéré, le Groupe Gers en Commun est conscient, responsable de ses engagements pris. Notre 
programme, se compose de justice sociale, de solidarité et durabilité. Il s’attache à rendre accessible l’espoir d’un vivre 
ensemble, en communauté, de pouvoir vivre une aventure humaine accomplie et épanouie. Il ne s’agit pas de simples concepts 
sinon de valeurs qui viennent assurer une conduite politique remplie d’humilité ayant pour objectif le bien être des gersois-es. 
Notre programme se traduit concrètement, depuis plusieurs années, par des actions portées en réinvention et pour une 
vitalité territoriale.
Notre vision de la cohésion sociale a pour ADN le lien social, l’entraide, la solidarité, l’égalité d’accès aux soins, aux droits. 
Le succès de notre politique de lutte contre la désertification médicale avec la mission #Dites32 et le Centre Départemental 
de Santé en sont la preuve. Tout comme notre soutien à la récente expérimentation Territoire Zéro Non Recours qui doit 
permettre de renforcer le bouclier de protection sociale voulue par la majorité départementale.
Le Gers fait preuve d’un fort sentiment d’appartenance, d’attachement et de fierté de la part de ses habitants-es. Notre ruralité 
bousculée, par les évènements internationaux, par les intempéries climatiques, nécessite un soutien sans faille pour maintenir 
sa vitalité. Le groupe Gers en Commun continue à promouvoir cette ruralité gersoise de différentes manières notamment 
au sein du Salon International de l’Agriculture ou par le biais de l’aventure olympique. A la lumière de cette dernière, il est 
révélé une forte participation et un investissement certain du milieu associatif à l’image des grands évènements culturels 
gersois et des nombreux clubs sportifs gersois formant de grands joueurs-euses. Le passage de la Flamme Olympique qui 
se déroulera le samedi 18 mai 2024 est vécu comme une véritable opportunité de mise en valeur de notre territoire et des 
associations le composant. Cet accueil, verra plus de 100 associations gersoises mobilisées qui proposeront plus de 500 
heures d’animations culturelles, sportives.
Là où l’opposition départementale, plus par démagogie ou populisme, s’égosille à la dépense financière, Gers en Commun y 
voit une formidable épopée positive humaine, citoyenne, inclusive.
Le printemps gersois se veut radieux, sachons profiter de chacun de ces instants.

Les Élus du groupe Gers en Commun

L’inflation diminue mais reste toujours présente dans le budget des Gersois. Avec l’augmentation des dépenses de nos 
compétences sociales, les restes à charge dégradent nos résultats. Que penser alors du transfert de nos routes nationales qui 
même accompagné des compensations négociées nous oblige à augmenter notre stock de dette de 12,8M€ pour compenser des 
décalages de remboursement de TVA notamment. Une fois encore, la majorité fait part d’une volonté de se mobiliser fortement 
sur la citoyenneté, avec la commission consultative citoyenne et l’éternel Budget Participatif, auquel s’ajoute aujourd’hui la 
folle journée olympique et son passage de flamme dont le coût total dépasse les 255 000 €. Ce BPG, qu’ils présentent comme 
un immense succès populaire pour 2023 (130 projets soumis au vote contre 375 pour la 1ere édition et 416 pour la seconde), 
continuera à alimenter nos réserves, quand dans le même temps des coupes budgétaires touchent des activités essentielles 
sur nos territoires (-11,38% soit -130 000€ pour les associations culturelles avec une baisse plus marquée pour les festivals).
Coup de frein pour les centres de santé en 2024! Après avoir créé une administration santé, avec la lourdeur administrative et 
financière qui va avec, en 2023 ils faisaient de leur déploiement le coeur de leur action, le vocabulaire employé pour cette année 
ne laisse aucune place au doute (stabilisation du périmètre, année de confortation du dispositif avec orientation qualitative, 
majoration de la productivité, respect des crédits de rémunération…).
Sur les ressources humaines, avec une ambition affichée de 0% d’évolution de la masse salariale (hors transfert des routes 
nationales), l’objectif déclaré de -50% sur les ETP contractuels, les 12 apprentis qui ne seront pas renouvelés en 2024 tout 
comme les 15 suppressions de postes montrent que c’est au pied du mur que les décisions courageuses s’imposent à la 
majorité socialiste. La mise en place d’une réflexion sur le non renouvellement des départs en retraite fait aussi partie de 
ces choix que nous appelions de nos voeux. Si ces décisions sont bonnes pour notre collectivité, nous regrettons qu’il ait fallu 
attendre les crises, les tensions budgétaires et l’inflation pour opérer ces choix que le respect du contribuable aurait mérité 
bien plus tôt, tout comme il aura fallu attendre la loi et être au pied du mur pour passer aux 1607 heures… voyons-y une 
certaine stabilité dans la méthode.

Les Élus du groupe Le Gers Autrement

T R I B U N E S  L I B R E S
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Rejoignez le Gers et l’équipe de la direction des Routes 
et des Mobilités du Conseil départemental. 

Dans le cadre du transfert des routes nationales, le 
Département agrandit son patrimoine routier et renforce 
ses moyens humains avec une douzaine de postes à pourvoir.

SOYEZ LES ACTEURS  de l’amélioration des déplacements 
dans le Gers en mettant vos compétences et votre expérience 
au service des enjeux de demain. Missions motivantes, 
perspectives d’évolution, conditions de travail avantageuses… 
Votre bonheur est dans le Gers !

 2 Ingénieurs adjoints aux chefs de service &
responsables de pôles

 9 Techniciens experts et coordonnateurs

 2 Rédacteurs chargés des marchés publics et de la 
gestion budgétaire de la Direction des Routes…

 RETROUVEZ TOUTES
NOS OFFRES SUR 

V O U S  S O U H A I T E Z  C O N C I L I E R  É P A N O U I S S E M E N T 
P E R S O N N E L  E T  P R O F E S S I O N N E L ?


